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Amministrazione destinataria
Comune di Porto Torres

Ufficio destinatario

Servizio Contabilita del personale

Domanda di partecipazione alla selezione per la progressione verticale all'interno
delle aree (c.d. progressione in deroga) dei dipendenti del Comune di Porto Torres -

Anno 2025
Il sottoscritto
Cognome Nome Codice Fiscale
Data di nascita Sesso Luogo di nascita Cittadinanza
Residenza
Provincia Comune Indirizzo Civico Barrato Interno Scala Piano SNC CAP

0

domiciliazione delle comunicazioni relative al procedimento
(articolo 3-bis, comma 4-quinquies del Decreto Legislativo 07/03/2005, n. 82)

Il sottoscritto chiede che le comunicazioni relative al procedimento trasmesse dall'Amministrazione vengano inviate al seguente indirizzo di posta elettronica

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva interna per la progressione tra le Aree, ex art. 13 del CCNL del
Comparto Funzioni Locali 2019/2021, indetta con determinazione n. 2025/484 del 25/02/2025, in attuazione della
Deliberazione di Giunta comunale n. 217 del 27.11.2024, per la copertura di:

O n. 2 postinell’Area degli ISTRUTTORI con profilo professionale di istruttore amministrativo contabile, presso:
[ ] Area Programmazione, bilancio, tributi, partecipazioni, sistemi informativi, innovazione
[ ] AreaSegreteria Generale

(O n.5 postinell’Area dei FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI con profilo professionale di istruttore
direttivo amministrativo contabile, presso:

[ ] Area Affari generali, legale e contenzioso, politiche sociali, sport, cultura, turismo, pubblica istruzione;
[ ] Area Politiche del personale

[ ] Area Programmazione, bilancio, tributi, partecipazioni, sistemi informativi, innovazione

O n. 1 posto nell’Area dei FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI con profilo professionale di istruttore
direttivo di vigilanza, presso il Comando di Polizia Locale;

O n. 1 posto nell’Area dei FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI con profilo di istruttore direttivo
informatico, presso I'Area Programmazione, bilancio, tributi, partecipazioni, sistemi informativi, innovazione.

Valendosi della facolta prevista dall'articolo 46 e dall'articolo 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n.
445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n.
445 e dall'articolo 483 del Codice Penale nel caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita in atti,

DICHIARA

(barrare le caselle interessate)



[ ] diessere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Porto Torres assegnato alla:

Area organizzativa
Servizio
Profilo professionale

Area giuridica

[ ] diaver maturato, alla data di scadenza del termine per la presentazione della presente istanza, almeno 36 mesi di
servizio nell'area giuridica immediatamente inferiore a quella per la quale si presenta la candidatura

Nello specifico, dichiara di aver maturato la seguente anzianita di servizio nell'area giuridica di appartenenza:

Amministrazione Profilo Determinato/ Dal Al
prof. Indeterminato

[] dinon aver subito provvedimenti disciplinari nel biennio precedente il termine di scadenza per la presentazione della
presente istanza

[ ] dipossedere il titolo di studio richiesto per I'area giuridica di appartenenza

Titolo di studio (indicare la denominazione completa) Conseguito nell'anno scolastico

[ ] dipossedere i seguenti titoli di studio, superiori a quelli richiesti per |'area giuridica di appartenenza:

Titolo di studio (indicare la denominazione completa) Conseguito nell'anno
Titolo di studio (indicare la denominazione completa) Conseguito nell'anno

Titolo di studio (indicare la denominazione completa) Conseguito nell'anno



di aver conseguito le sotto riportate valutazioni della performance individuale nell’ultimo triennio (qualora non
sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualita,
potranno essere inserite le ultime 3 disponibili in ordine cronologico):

valutazione performance individuale
Anno Valutazione obiettivi individuali/di gruppo Valutazione comportamenti organizzativi

*per i soli dipendenti pervenuti da altri enti a seguito di procedure di mobilita o altro, allegare copia delle schede di

valutazione

Di aver maturato le seguenti competenze professionali, come specificate all'art. 7 dell'avviso della presente selezione

interna, rubricato “Elementi di valutazione”:

[ ] Dipossedere le seguenti competenze acquisite in percorsi formativi attinenti con il profilo professionale per il quale si

concorre:
Corso di formazione in materia di Organizzato da Data Giudizio
Corso di formazione in materia di Organizzato da Data Giudizio
Corso di formazione in materia di Organizzato da Data Giudizio

[ ] Dipossedere le seguenti competenze informatiche certificate:

Certificazione Conseguita nell'anno

Certificazione Conseguita nell'anno

Certificazione Conseguita nell'anno

[ ] Dipossedere le seguenti abilitazioni professionali, coerenti con il profilo professionale per il quale si concorre:
Conseguita nell'anno

Abilitazione
Abilitazione Conseguita nell'anno
Abilitazione Conseguita nell'anno

Abilitazione Conseguita nell'anno



[ ] Dipossedere I'idoneita in concorsi pubblici per I'area giuridica degli istruttori o per I'area giuridica per la quale si
concorre e/o nelle corrispondenti categoria del precedente sistema di classificazione:

Conseguita il Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale
Conseguitail Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale
Conseguita il Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale
Conseguitail Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale
Conseguita il Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale
Conseguita il Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale
Conseguitail Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale
Conseguita il Concorso indetto da Per I'area giuridica o categoria Profilo professionale

[ ] Diavere svolto i seguenti incarichi, attinenti al profilo oggetto di selezione, all'interno del Comune di Porto Torres
(esclusi quelli gia oggetto di forme incentivanti):

Specifica responsabilita dal al Attribuito con Determ. n. del
Specifica responsabilita dal al Attribuito con Determ. n. del
Specifica responsabilita dal al Attribuito con Determ. n. del
Specifica responsabilita dal al Attribuito con Determ. n. del
Specifica responsabilita dal al Attribuito con Determ. n. del

[] diaccettare incondizionatamente le norme previste dal bando di selezione;

[ ] diessereinformato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Elenco degli allegati
(barrare tutti gli allegati richiesti in fase di presentazione della pratica ed elencati sul portale)
[] documento diidentita
(da allegare se il modulo é sottoscritto con firma autografa)

[ ] altriallegati

Informativa sul trattamento dei dati personali
(ai sensi del Regolamento Comunitario 27/04/2016, n. 2016/679 e del Decreto Legislativo 30/06/2003, n. 196)
[] dichiara di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali pubblicata sul sito internet
istituzionale dell'’Amministrazione destinataria, titolare del trattamento delle informazioni trasmesse all'atto della
presentazione della pratica.



